neue
! chance

Die Neue Chance gGmbH bietet seit 2010 flexible Unterstltzung und Unterbringung fur Menschen in
unterschiedlichsten Problemsituationen und Notlagen.

Wir bringen eine hohe Leistungsqualitat in unseren Angeboten der Jugend-, Wohnungslosen- und
Eingliederungshilfe. Wir schaffen innovative Projekte fir Menschen, die von den Regelangeboten nicht
genltgend erreicht werden. Wir setzen uns fachpolitisch fur die strukturelle Weiterentwicklung der
Hilfesysteme und der Schnittstellen zwischen ihnen ein.

Unsere Uber 250 Mitarbeitenden geben immer alles, um allen eine neue Chance zu geben.

Sie moéchten durch lhre Arbeit Menschen mit Beeintréachtigungen und Behinderung dazu befahigen, an
der Gesellschaft teilzuhaben? Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen!

Wir begleiten Menschen mit Suchterfahrung und Beeintrachtigungen gemai §78 SGB IX i.V.m. §113 SGB
IX. Ziel unserer Arbeit ist es, die Menschen bei ihrer individuellen Zukunftsplanung zu unterstitzen und sie
zu befahigen, ihr Leben eigenverantwortlich und selbstbestimmt zu gestalten. Mit unseren Angeboten
mochten wir zur Stabilisierung des individuellen Wunsches nach einer abstinenten Lebensweise beitragen.
Handlungsleitend ist fur uns dabei auch das Konzept der Konsumakzeptanz.

Wir suchen ab sofort eine*n
Heilerziehungspfleger*in

fir unseren Wohnverbund Lichtenberg

Wir haben folgende Aufgaben fiir Sie:
e die Assistenz der Klient*innen bei der individuellen Lebensfihrung und -planung im eigenen
Wohnraum, sowie im Sozialraum
e das gemeinsame Erarbeiten von individuellen Unterstltzungsarrangements
e die Planung und Gestaltung von Freizeitaktivitaten
e die Zusammenarbeit mit Behérden und externen Dienstleistern
e inallen Stellen partizipative Mitwirkung in Team-, Qualitats- und Organisationsentwicklung

Wir wiinschen uns von Ihnen:
e eine abgeschlossene Ausbildung als Heilerziehungspfleger*in mit staatlicher Anerkennung
e oder eine vergleichbare Ausbildung
e Teamfahigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Engagement

Wir bieten Ihnen:
e cine langfristige Perspektive in einem engagierten Unternehmen
e hervorragende Rahmenbedingungen und hohe Qualitatsstandards
e strukturierte Einarbeitung und Anleitung, regelmaRige Fortbildungen, individuelle
Personalentwicklung
e flexible Arbeitszeitmodelle in Voll- und Teilzeit
e cine Anstellung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des AVR DWBO
e eine VergUtung nach Entgeltgruppe 8, sowie Zuschlage fur Wochenend- und Feiertagsarbeit
e zusatzliche Jahressonderzahlung, zusatzliche Altersversorgung
e (bertarifliche Leistungen (z.B. Zuschuss zum Jobticket oder Mitgliedschaft im Urban Sports Club)

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung — vorzugsweise per E-Mail — an:
bewerbung@neuechance.berlin
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